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НОВОСТИ «ГАЗПРОМ»ТЕХНОЛОГИИ

ВЕСТНИК

ИСПЫТАНИЯ НА ПОЛУОСТРОВЕ 
ЯМАЛ

Специалисты Уренгойского филиала 
ООО «Газпром подземремонт Урен-
гой» принимали участие в проведении 

опытно-промышленных испытаний много-
функционального программно-аппаратного 
комплекса. Испытания проводятся в рамках 
программы (НИОКР) на эксплуатационной 
скважине Бованенковского нефтегазокон-
денсатного месторождения. По итогам про-
граммы научно-исследовательских и опыт-
но-конструкторских разработок впервые в 
ПАО «Газпром» разработан комплекс для 
мониторинга термобарических параметров 
и технического состояния эксплуатацион-
ных скважин в режиме реального времени. 
Разработки ведутся в рамках программы 
импортозамещения.

Основная цель опытно-промышленных 
испытаний – измерение технологических 
параметров на забое и вдоль ствола сква-
жины. Большой объем показателей работы 
скважины нуждается в непрерывном кон-
троле, обработке и анализе. При оценке тех-
нологического состояния фонда скважин 
наиболее информативными являются тем-
пература и давление. Очень важно получать 
эти данные с высокой частотой по времени.

– Для непрерывного контроля разработки 
месторождений использованы возможно-
сти оптоволоконной термометрии. Задачей 
наших специалистов был спуск и установ-
ка в заданный интервал мультиканально-
го пакера, входящего в состав комплекса 
подземного оборудования с гибридными 
датчиками, – отметил Валерий Малик, ру-
ководитель обособленного подразделения 
Уренгойского филиала. – Для этого мы ис-
пользовали специальное технологическое 
оборудование.

Руководство ООО «Газпром ВНИИгаз» 
поблагодарило специалистов  Уренгойского 
филиала ООО «Газпром подземремонт 
Уренгой» за хорошую работу при проведении 
опытно-промышленных испытаний 
многофункционального программно-
аппаратного комплекса. Испытания 
проводятся на эксплуатационной скважине 
Бованенковского нефтегазоконденсатного 
месторождения, за полярным кругом, на 
полуострове Ямал.

Первые полученные результаты пока-
зали, что необходимые задачи выполнены, 
поставленные цели достигнуты. В штатном 
режиме работает система фиксации распре-
деленной температуры и давления. В даль-
нейшем разработка будет использована на 
месторождениях ПАО «Газпром».

«Весомый вклад при выполнении выше- 
указанных работ внесли работники бригады 
№33 капитального ремонта скважин Урен-
гойского филиала ООО «Газпром подзем-
ремонт Уренгой», мастера по капитальному 
ремонту скважин Александр Карижский 
и Ленар Амиршин, мастера по сложным 

работам Николай Сипкин, Андрей Пер-
вогласенко, Дмитрий Голуб, ведущие тех-
нологи Павел Лужбин, Александр Изоси- 
мов, – подчеркнул в Благодарственном пись-
ме генеральный директор ООО «Газпром 
ВНИИгаз» Максим Недзвецкий. –  
ООО «Газпром ВНИИгаз» выражает при-
знательность за успешное совместное вы-
полнение работ и рассчитывает на даль-
нейшее плодотворное сотрудничество при 
реализации будущих проектов». 

Ольга АКИМОВА

Специалисты ООО «Газпром  
подземремонт Уренгой» 
приняли участие  
в проведении успешных 
опытно-промышленных 
испытаний многофунк- 
ционального программно-
аппаратного комплекса

3 МАРТА «ГАЗПРОМ» ЗАФИКСИРОВАЛ 
НОВЫЙ ИСТОРИЧЕСКИЙ РЕКОРД 
СУТОЧНЫХ ПОСТАВОК ГАЗА В КИТАЙ 
ПО «СИЛЕ СИБИРИ»

Это третий рекорд с момента выхода по-
ставок по газопроводу «Сила Сибири»  
на максимальный контрактный уровень  
1 декабря 2024 года.

Поставки российского газа идут в рам-
ках долгосрочного договора купли-про-
дажи газа между «Газпромом» и CNPC.

СОХРАНЕНИЕ КУЛЬТУРНОГО НАСЛЕДИЯ

Соглашение о сотрудничестве подписали 
председатель правления ПАО «Газпром» 
Алексей Миллер, министр культуры Рос-
сийской Федерации Ольга Любимова и 
директор Государственного Русского му-
зея Алла Манилова.

Центром координации проектов раз-
вития национальной школы реставра-
ции выступит Русский музей. Среди 
ключевых проектов – создание единого 
межмузейного реставрационного научно- 
исследовательского центра и развитие ре-
ставрационных мастерских в субъектах 
РФ. В дальнейшем на основе мастерских 
планируется развивать региональную 
сеть специализированных научно-ре-
ставрационных центров. 

Алексей Миллер: «На протяжении 
многих лет „Газпром“ системно оказы-
вает поддержку масштабным проектам 
в области сохранения культурного на-
следия и исторической памяти страны. 
Совместно с Государственным Русским 
музеем мы последовательно реализуем 
программы по развитию и продвижению 
традиций ленинградской школы рестав-
рации, которая была и остается эталоном 
качества и бережного восстановления 
объектов истории и культуры. Опыт ле-
нинградских мастеров реставрации ис-
пользуется специалистами во всем мире. 
Наша цель – не просто сохранить его, а 
приумножить и расширить.

В рамках проекта „Газпрома“ „Друзья 
Петербурга“ уже проводятся обучающие 
программы в сфере реставрации для сту-
дентов профильных вузов. Трехсторон-
нее соглашение позволит масштабиро-
вать эту работу на всю страну, привлечь  
к ней новых талантливых молодых  
специалистов. И пусть их всегда объе-
диняет верность традициям и созида-
тельный труд, составляющие славу и  
гордость ленинградской школы реставра-
ции».



В ПОИСКЕ БУДУЩЕГО ДЛЯ 
НЕФТЕГАЗОВОГО КОМПЛЕКСА

ПОЗДРАВЛЕНИЕ СОБЫТИЕ

РАБОЧИЙ ДНЕВНИК

И КИСЛОТА, И ПЕНА В СХЕМЕ
На газовой скважине Оренбургского нефтегазоканденсатного месторождения производятся 
операции по интенсификации добычи. 

Уважаемые женщины!
Поздравляю вас с прекрасным  

весенним праздником,  
Международным женским днем 8 марта! 

Все мы, мужчины, с трепетом ожидаем 
этот день, ведь нам хочется, чтобы ка-
ждая женщина 8 марта почувствовала 
себя любимой и желанной, радостной и 
красивой. 

Самое ценное, самое дорогое, что мо-
жет хранить в душе мужчина, – это те-
плое, нежное отношение к женщине. 

Желаю вам всего самого доброго, здо-
ровья и любви.

Генеральный директор 
ООО «Газпром подземремонт Уренгой»                          
В. Ф. ЗАГОРНОВ

В Новом Уренгое 13–14 марта прошел 
седьмой Ямальский нефтегазовый фо-
рум. Директор Уренгойского филиа-

ла ООО «Газпром подземремонт Уренгой» 
Алексей Голубицкий и его коллеги ознако-
мились с представленными новинками обо-
рудования, провели переговоры с деловыми 
партнерами, активно участвовали в работе 
тематических сессий.

«Ключевые темы форума в этом году – 
использование отечественного оборудова- 
ния и инноваций в сфере энергетики, при-
менение искусственного интеллекта в га-
зонефтедобыче, актуальные вызовы, с ко-
торыми сталкиваются компании ТЭК при 
геологоразведке, и подготовка кадров для 
нефтегазовой отрасли», – рассказал Алек-
сей Голубицкий.

Главным мероприятием форума стало 
открытие XIX межрегиональной специали-
зированной выставки «Газ. Нефть. Новые 
технологии – Крайнему Северу». На второй 
день мероприятия, в рамках форума, про-
шла сессия «Подготовка кадров нефтегазо-

вой отрасли. Вызовы. Задачи». Представи-
тели компаний топливно-энергетического 
комплекса рассмотрели вопросы развития 
кадрового потенциала нефтегазовых пред-
приятий автономного округа.

Также в рамках форума в Арктическом 
лицее города состоялось тематическое ме-
роприятие «Год Героев. Первопроходцы 
нефтегазовой отрасли». Проведена встреча 
участников специальной военной операции, 
ветеранов нефтегазовой отрасли со школь-
никами подшефных классов и студентами 
колледжей.

Ямальский нефтегазовый форум прово-
дится в регионе уже в седьмой раз. В год 
юбилея газовой столицы страны – города 
Новый Уренгой на участие в мероприятии 
поступило рекордное количество заявок – 
более 500. Это представители нефтегазовой 
отрасли, органов власти, научного сообще-
ства. Проведение подобных мероприятий 
способствует реализации концепции по 
устойчивому развитию Ямало-Ненецкого 
автономного округа.

Руководители Уренгойского филиала ООО «Газпром подземремонт Уренгой» приняли участие в работе Ямальского 
нефтегазового форума.

На Оренбургском нефтегазоканденсат-
ном месторождения на эксплуатацион- 
ном объекте, входящем в фонд сква-

жин газопромыслового управления ООО 
«Газпром добыча Оренбург», производятся 
операции по термо-пенокислотной обработ-
ке (ТКПО). Операции осуществляются для 
увеличения дебита скважины. Работы ведёт 

бригада № 10 филиала Приволжское УИРС 
ООО «Газпром подземремонт Уренгой» с 
применением койлтюбинговой установки 
М-20 совместно с бригадой № 12 с сепара-
ционной установкой. 

Уникальность производимой операции 
состоит в том, что установка М-20 исполь-
зуется для внутрискважинных работ с го-

ризонтальным стволом на не заглушенной 
скважине. С помощью гибкой насосно-ком-
прессной трубы через насосно-компресс-
ную трубу (НКТ) на забой и призабойную 
зону доставляются технические, промывоч-
ные, кислотные жидкости с дальнейшим  
компрессированием. 

Сепарационная установка позволяет про-
изводить освоение скважины по закрытой 

схеме, с разделением выходящего из сква-
жины газо-жидкостного потока на техни-
ческую жидкость, накапливаемую в сепа-
рационной установке, и газ, сжигаемый в 
амбаре. Используемые технологии способ-
ствуют предотвращению загрязнения окру-
жающей среды химическими элементами.  

Ольга АКИМОВА

В проведении работ на скважине участвуют мастера 

Владимир Арланов и Николай Филиппов, бурильщик 

Максим Мигалев, помощники бурильщика Глеб Горбунов 

и Дмитрий Аникин, машинист подъемного агрегата 

Николай Ручкин, а также операторы по химической 

обработке Александр Мельников и Михаил Козлов.
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ДИАЛОГ

«ВРЕМЯ СОБИРАТЬ КАМНИ…»
После проведения конференции «Газпром-профсоюза», в конце января текущего года, 
по поручению начальника департамента 307 ПАО «Газпром» Сергея Меньшикова была 
осуществлена рабочая поездка председателя ОППО «Газпром подземремонт Уренгой» 
Вячеслава Зинченко в Новый Уренгой. В марте, помимо встречи с коллективом, состоялась 
поездка для проведения профсоюзных мероприятий и в нашем филиале в Оренбурге. 

Мы попросили Вячеслава Алексеевича 
поделиться впечатлениями от встре-
чи с работниками филиала компании 

и рассказать о ее результатах.
– Чтобы вовлечь максимальное чис-

ло людей в процесс информированности 
о сегодняшнем дне предприятия, встреча 
была приурочена ко Дню мастера, который 
проводится в филиале и куда приезжают 
практически все руководители бригад и 
цехов, присутствуют руководители адми-
нистрации филиала, всего около 50 человек. 
Вместе с нами по видео-конференц-связи 
в собрании участвовали руководители и 
специалисты астраханского обособленного 
подразделения.

Помимо основных вопросов по безус-
ловному выполнению производственной 
программы, вопросов по охране труда и 
промбезопасности, были обсуждены соци-
ально-экономические вопросы, которые ин-
тересуют всех. В настоящий момент на эту 
тему распространяется много слухов и до-
мыслов, люди хотят знать, как обстоят дела 
в реальности.

Накануне поездки в Оренбург состоялась 
рабочая встреча с генеральным директо-
ром Общества Владимиром Федоровичем 
Загорновым. Обсудили основные моменты 
и вопросы, ближайшие перспективы и про-
блемы. 

Главное, что хотелось донести коллегам 
на местах, – Подземремонт, наконец, всту-
пает в эпоху стабильности! Заканчивается 
затянувшийся процесс реорганизации и 
сокращения численности работников пред-
приятия, уходят в прошлое уменьшение 
физических объемов капремонтов, сни-
жение финансирования и т.п. Перед пред- 
приятием ставятся новые цели и задачи. На 
сегодня имеющиеся производственные пла-
ны соответствуют сложившейся численно-
сти работников предприятия. Дальнейшее 
сокращение не планируется.

Было разъяснено, что вопросы по ре-
альному увеличению заработной платы не 
могут быть решены руководством одно-

моментно, сложная ситуация на предпри-
ятии, под влиянием многих объективных 
и субъективных причин, особенно за про-
шедший год. На устранение последствий и 
выход из нее необходимо время. Имеется 
четкое понимание процессов, рассматри-
ваются варианты скорейшего вывода из 
кризиса, определены планы по решению 
производственных задач, по обеспечению 
безубыточной работы Общества и филиалов  
в 2025 году и на перспективу. Еще раз по-
вторюсь – эти вопросы приоритетны и сто-
ят на контроле генерального директора и 
его команды.

Уже есть положительные сдвиги – ко 
Дню защитника Отечества, к Международ-
ному женскому дню премию наши работни-
ки получили в достаточно адекватном, а не 
минимальном, размере. И это замечательно.

Отмечу, что Оренбургское управление 
работает на высоком уровне. Встреча про-
шла в очень оптимистичной и доброжела-
тельной обстановке. 

Поднимались вопросы социально-быто-
вого обеспечения. Мы получили задание от 
департамента ПАО «Газпром» – совмест-
но с Администрацией предприятия сде-
лать анализ санитарно-бытовых условий 
во всех бригадах, на всех участках нашего 
предприятия. Время идет, техника бытовая, 
санитарно-бытовые устройства часто выхо-

дят из строя, особенно при многочислен-
ных переездах. Практически не подлежат 
ремонту, а условия труда на скважине не 
должны ухудшаться. 

В конце 2024 года сложилась ситуация, 
когда профсоюз взял на себя обеспечение 
некоторых бригад Оренбургского филиала 
питьевой водой. По-другому вопрос решить 
оперативно не было возможности. А людям 
на Оренбургском, Астраханском, Ковык-
тинском НГКМ без питьевой воды никак. 
Мы, как и должно быть, подставили плечо 
и организовали закупку  воды в бригады. 
Постоянно идет закупка хозяйственно-бы-
товых предметов для бригад и автоколонн, 
за счет профсоюзного бюджета.

Вопрос о снабжении – необходимы мо-
бильные туалеты, матрасы и постельное 
белье, стиральные машинки, другие быто-
вые приборы. Сейчас формируется заявка 
на покупку. Конечно, полностью, только 
за счет профбюджета, мы всё, в короткие 
сроки, закупить не сможем. Нам необхо-
дима помощь и поддержка администрации.  
И главное дело – в сроках исполнения, ведь 
есть ряд вопросов, требующих экстренных 
мер. Возможно, нашим вышестоящим ор-
ганам, наконец-то, удастся изменить, уско-
рить и упростить закупочные процедуры. 
Будем приобретать что-то за счет средств 
администрации, что-то за счет профсоюз-
ных средств. Мы одна команда!

Сегодня в нашей стране происходит 
разворот всех приоритетов в сторону  
трудящихся, как сказал на прошедшей 
профсоюзной конференции председатель 
«Газпром-профсоюза» Владимир Коваль-
чук. Мы знаем, что и Газпром, и все другие 
отрасли промышленности, и вся страна в 
целом вновь стала опираться на работников, 
на человека труда. Так же как от наших ре-
бят зависит победа в СВО, так же, от наших 
работников, и только от них, зависят про-
изводственная программа и все основные 
показатели, мы должны помнить об этом. 
Главное – это рабочий человек. Это основ-
ная прерогатива, абсолютно поддерживаю 
в этом и своего профсоюзного руководите-
ля, и Владимира Федоровича Загорнова. 

В ближайшей перспективе встретимся с 
нашими бригадами на дальних рубежах – 
на Ковыкте, на Бованенково, на Харасавэе, 
на Камчатке. Чтобы увидеть, как рабо-
тают бригады в непростых условиях, на 
значительной удаленности от населенных  

Ежегодно оргкомитет партии «Единая Россия» 
«Наша Победа» проводит международную про-
светительско-патриотическую акцию «Диктант 

Победы». В 2025 году масштабное тестирование на 
знание истории Великой Отечественной войны со-
стоится уже в седьмой раз.

Диктант можно написать на площадках по всей 
стране и за рубежом, а также онлайн на сайте https://
диктантпобеды.рф

пунктов, изучить проблемные вопросы, при 
необходимости – оказать помощь.

По завершении Дня мастера с избранны-
ми делегатами мы провели отчетно-выбор-
ную конференцию профсоюзной организа-
ции Оренбургского филиала. Был выбран 
председатель «первички» – Наталья Ники-
тина и все рабочие профсоюзные органы.

Не устаю напоминать, что, чем больше 
наших работников состоит в профсоюзе, 
тем надежнее и весомее представительство 
профсоюза, шире возможности представ-
лять интересы коллектива. Наш голос луч-
ше слышен и понятен, при стопроцентном 
членстве – в том числе в диалоге с социаль-
ным партнером.

Работа профсоюзных организаций порой 
малозаметна. Вот возьмем 2024 год – пожа-
луй, самый сложный в жизни нашего пред-
приятия за всю его 18-летнюю историю. 
Очень многие были уволены. Но при этом 
отмечу, что администрацией Общества не 
было допущено перехода на сокращение 
рабочего дня, не было внесено глобаль-
ных изменений в Коллективный договор, 
он по-прежнему продолжал действовать и 
исполняться. Все увольнения, сокращения 
штатов проводились под нашим профсо-
юзным контролем и наблюдением, на за-
конных основаниях, без грубых нарушений 
действующего законодательства. 

Да, увольнение с работы, уход из друж-
ного, слаженного коллектива, где трудился 
много лет, это, безусловно, трагедия. Мы 
были рядом, поддерживали, консультиро-
вали каждого, кто к нам обращался, в том 
числе и на местах. Совместно с администра-
цией Общества проводилась серьезнейшая 
работа, по помощи в трудоустройстве. Вме-
сте старались сделать этот процесс макси-
мально, безболезненным… Поверьте, жаль 
расставаться с каждым, кто вынужденно 
ушел из нашего коллектива. Особенно жаль 
нашу молодежь, тех, с кем мы должны были 
укреплять, улучшать и развивать пред- 
приятие в самой ближайшей перспективе.  

Видимо, как говорится в Ветхом Заве-
те, это было время разбрасывать камни. 
Но сейчас – точно знаю – наступает время 
камни собирать. Это мысль прозвучала и на 
встрече в Оренбурге.  

Мы, подземремонтовцы, вместе – от ге-
нерального директора до помбуров – все  
вместе закатаем рукава и будем работать, 
работать и работать. Уверен, что уже в бли-
жайшее время наше предприятие ждут се-
рьезные улучшения и прекрасные перспек-
тивы. 

Ольга АКИМОВА

«ДИКТАНТ ПОБЕДЫ»  
ДЛЯ ВСЕХ
Международная просветительско-патриотическая акция 
«Диктант Победы» в 2025 году пройдет 25 апреля

МЫ ПОМНИМ

Чем больше работников состоит в профсоюзе,  

тем надежнее и весомее представлены интересы  

трудового коллектива

Любой желающий сможет предложить свою пло-
щадку для проведения «Диктанта Победы». Это 
можно сделать через специальную форму на офици-
альном сайте акции диктантпобеды.рф. Там же в день 
проведения акции можно пройти тестирование в он-
лайн-формате.

Проверить и освежить свои знания событий  
Великой Отечественной войны помогут трени-
ровочные и подготовительные онлайн-тесты на 
сайте акции. Задания доступны в разделе «Тесты»  
(подраздел «Тренировочные тесты») и будут попол-
няться.
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ПОЗДРАВЛЯЕМ МИЛЫХ ДАМ!
С ЛИНИИ ФРОНТА

ГЛАВНЫЙ ПРАЗДНИК

ТРУДИТЬСЯ И ТВОРИТЬ
Отдел организации труда и заработной платы — подразделение в нашем предприятии (как 
и в любом другом предприятии) серьезное. Задач у отдела много. Это и учет исполнения 
штатных расписаний по видам и категориям персонала. Контроль за соблюдением штатной 
дисциплины, расходованием фонда заработной платы. Проверка обоснованности выплаты 
доплат и надбавок. Расчет плановых и анализ фактических показателей по труду и 
заработной плате. И многое, многое другое.

Чтобы работать в отделе организации 
труда и заработной платы, нужны 
специальные знания, усидчивость и 

внимательность, а так же терпение и готов-
ность к ненормированному рабочему дню. 
Очень часто приходится задерживаться до-
поздна, чтобы свести и перепроверить отче-
ты, схемы, штатные расписания.

Чаще всего работники отдела – женщи-
ны. И считается, что такая скрупулезная  
работа способствует организованности и 
постоянному изучению законодательных 
новшеств. И мало способствует любви к 
развлечениям – на них попросту не остает-
ся времени.

Отдел организации труда и заработ-
ной платы Уренгойского УИРС загружен 
рабочими задачами с головой. Особенно 
сложным стал 2024 год, когда проводились 
слияния филиалов, перевод персонала, объ-
единение и перераспределение функций от-
делов и служб.

И при этом отдел, состоящий из пяти 
прекрасных дам, называют самым творче-

ским и активным в филиале. Как получает-
ся совместить несовместимое?

– Работы у нас действительно много, –
рассказывает Ольга Докучаева, начальник 
Оотиз Уренгойского УИРС. – Загружены 
все по самую макушку. Но девчонки в от-
деле – трудяги, умнички. У нас нет такого 
– я свое сделал, я свободен. Если есть работа 
(а она есть всегда), каждый сядет помогать 
коллеге выполнить все до конца. Нет жела-
ния выяснять отношения, высказывать пре-
тензии. Есть общее дело – и мы его выпол-
няем максимально ответственно.

В отдел поступает много звонков с вопро-
сами от сотрудников, от вахтовых работни-
ков. И каждому надо ответить, включиться, 
объяснить тонкости трудового законодатель-
ства. Что помогает не выгореть? В отделе 
считают, что помогает спорт и творчество.

Заместитель начальника отдела Ирина 
Ознобишина участвует в соревнованиях 
по стрельбе. Стреляет лучше многих пред-
ставителей сильного пола и имеет много 
спортивных наград. Она очень позитивная. 

Для женщин Общества «Газпром подземремонт Уренгой» поздравление —  
«с линии соприкосновения»

В составе воинских частей на разных направле-
ниях в зоне СВО выполняют воинский долг 
десятки сотрудников нашего предприятия.  

Ко Дню защитника Отечества они получили 
видеоприветы и открытки от родных, коллег,  
руководства компании. А в канун Междуна-
родного женского дня силами управления тех-
нологического транспорта и спецтехники был 
смонтирован праздничный ролик с личными по-
здравлениями от наших бойцов всем сотрудницам  

Общества. Видеопоздравления отправлены и в  
семьи бойцов.

«Дорогие женщины! – говорят ребята в видеопо-
здравлении. – Мамы, бабушки, жены, дочери, сестры, 
коллеги! Хотим поздравить вас с днем 8 марта! Оста-
вайтесь такими же добрыми и красивыми всегда. Вы 
даете нам силы жить. Желаем вам счастья, здоровья, 
удачи! Желаем вам дождаться своих мужей, сыновей, 
друзей с фронта. Ждите нас домой. Мы скоро вер-
немся. Победа будет за нами! Мы вас любим!» 

ниями, рецептами, хорошим настроением. 
А как иначе?

Много слов благодарности звучит от де-
вушек в адрес коллег. В адрес руководства 
Уренгойского филиала. И в адрес отдела ор-
ганизации труда и заработной платы адми-
нистрации Общества.

– Они нам как родные, – продолжает Оль-
га Докучаева. – Оксана Юрьевна Милицкая, 
Ирина Ахундова, Татьяна Сердюк – всег-
да готовы объяснить, помочь, рассказать.  
У нас очень хорошие отношения.

У отдела организации труда и заработной 
платы узкая специализация, требующая 
специальных знаний, большой вовлечен-
ности в работу, постоянного стремления 
учиться. И как же важно, что при этих тре-
бованиях, при этой нагрузке люди умеют 
оставаться людьми – прекрасными, увле-
ченными, творческими, доброжелательны-
ми. Оставайтесь такими же, как девушки из 
отдела организации труда и заработной пла-
ты Уренгойского филиала, – творческими и 
стильными!

Ольга АКИМОВА

А еще Ирина – лучший болельщик. Всегда 
придет на стадион или в спортзал поддер-
жать своих.

Инженер по организации и нормирова-
нию труда Алла Лядова творит всякую кра-
соту из проволоки и бусинок, вяжет крюч-
ком. А еще она отличная хозяйка, постоянно 
угощает всех пирогами.

Ведущий инженер по организации и нор-
мированию труда Ирина Захарова рисует 
пейзажи. У нее уже состоялось несколько 
выставок. Свои картины она приносит в ка-
бинет, меняя экспозицию на стенах, созда-
вая настроение и радуя коллег.

Виктория Сомова, пока сидела в декрете 
с сыном, увлеклась созданием празднично-
го декора. Она постоянно находится в по-
иске новых форм и решений – новогодние, 
весенние, пасхальные украшения интерьера 
у Вики получаются настолько профессио-
нальными, что ее пригласили создать ново-
годнее оформление Новоуренгойского аэро-
порта. Получилось ярко и стильно, словно 
работала команда профессионалов-декора-
торов.

Начальник отдела Ольга Докучаева на-
шла себя в движении – танцует бачату и 
кизомбу, вместе с коллегами из других от-
делов поет на праздничных мероприятиях 
филиала. Раньше принимала активное уча-
стие в движении КВН.

– После трудовых будней обязательно 
надо на что-то переключиться, – говорят де-
вушки. – Мы делимся друг с другом увлече-
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80 ЛЕТ ПОБЕДЫ

И ОРДЕН СЛАВЫ ЗА БЕРЛИН
Скоро 80-летний юбилей Великой Победы. В 
преддверии большого и светлого праздника 
я просмотрел просторы Интернета, собрал 
и обобщил информацию о своем отце — 
ветеране Великой Отечественной войны  
1941—1945гг. Эту информацию ранее 
собирали его правнуки.

МОЙ ДЕД — РУССКИЙ СОЛДАТ
Мой дед — Петр Всеволодович Гусельников родился в 1924 году в селе Змазнево 
Сорокинского района Алтайского края. Детство выдалось нелегким. Свои первые трудодни 
Петя Гусельников стал зарабатывать в шесть лет: возил на лошади сено, когда стал  
постарше — зерно. В 1942 году он ушел на фронт.

После обучения молодой пулеметчик в 
составе 303-го стрелкового полка при-
был под город Севск Брянской обла-

сти. Было это в августе 1943 года, в самый 
разгар Курской битвы. Путь на передовую 
был неимоверно тяжелым. По разбитой ко-
лесами и бомбами дороге шли только но-
чью. День приходилось пережидать в лесу. 
Вражеская авиация бомбила непрерывно.  
«…Первый бой оказался страшным, – вспо-
минал он. – Огонь фашистов был таким 
плотным, свету белого не было видно. На 
земле, куда не кинь взгляд, артиллерия, тан-
ки, в воздухе – авиация». Здесь, на Курской 
дуге, он получил первое ранение.

Ход войны коренным образом изменился 
в нашу пользу, и советские войска погнали 
фашистов на запад. Вот уж было работы для 
«царицы полей» – пехоты, где служил Петр 
Гусельников. Довелось с боями отбивать у 
захватчиков большие и малые населенные 
пункты, города, с ходу форсировать водные 
преграды.

17 октября 1943 года, в день своего де-
вятнадцатилетия, сержант Гусельников 
участвовал в форсировании Днепра, где 
получил тяжелое ранение в плечо. После 
госпиталя ему предложили перейти в диви-
зионную разведку. И он отправился в бата-
льонную разведку.

В июне 1944 года его часть вела бои на 
территории Западной Белоруссии. Боевое 
задание для разведчиков было таким: прой-

Мой отец – Семен Тихонович Кудрин. 
Великую Отечественную войну он 
закончил в звании гвардии ефрей-

тора. Родился Семен Тихонович в апреле  
1924 года, в нынешней Белгородской обла-
сти, а по-старому в Воронежской губернии, 
в Шаталовском районе. 

Семен Тихонович вырос в большой, мно-
годетной, даже по меркам того времени,  
семье. Служил с 1942 года до конца сороко-
вых годов. День Победы 9 мая он встретил 
на боевых позициях под Берлином. После 
демобилизации  женился на Лидии Иванов-
не Титовой, с которой они  вырастили пяте-
рых детей.

О ветеране рассказывают правнучка из 
Ульяновской области и правнук из Белго-
родской области: «Мой прадед Семен Ти-
хонович Кудрин участвовал в боях за город 
Брандербург в должности автоматчика. В 
бою он проявил мужество, взял в плен семь 
фашистов. За этот бой он был награждён 
орденом Славы III степени, за годы войны 
его еще награждали медалью «За боевые 
заслуги» и орденом Отечественной войны 
2-й степени. За жизнь и за Великую Победу 
поклон от правнучки прадеду! Я помню и 
горжусь своим прадедом!».

В составе 47-й гвардейской Уманской 
Краснознаменной орденов Суворова и Ку-
тузова танковой бригады, в должности ав-
томатчика мой отец участвовал в боях на 

Курской дуге, освобождал Украину и Поль-
шу, штурмовал пригороды Берлина.

За храбрость и героизм, проявленные 
в боях с гитлеровцами, он был награжден 
орденами и медалями. Освобождая от фа-
шистов Брандербург, он ворвался на пере-
праву и захватил несколько фаустпатро- 
нов – новейших немецких гранатометов. Из 
трофейного гранатомета метким огнем он 
уничтожил вражеский бронетранспортер. 
При зачистке города взял в плен семь фаши-
стов. Во время ночного рейда по позициям 
противника, захватил и привел «языка».

Таким солдатом был мой отец, бесстраш-
ным, умелым и удачливым в бою. И при 
этом  всегда оставался скромным, спокой-
ным человеком, очень любившим свою 
большую семью. 

Василий КУДРИН,  
главный специалист отдела  
удаленного мониторинга

ти сквозь оборону противника и водрузить 
Красное знамя на высоте 109 у деревни Ни-
колаевка. Это должно было послужить сиг-
налом для общего наступления.

Петр Гусельников со своим отделением 
первый прорвался к высоте, по пути унич-
тожив до взвода фашистов, и водрузил на 
отбитых вражеских траншеях красный 
флаг. При этом был ранен в грудь. А потом 
в госпитале прямо в палате командующий  
65 армией, легендарный генерал Павел Ба- 24 августа 2005 года в г. Заринске Алтайс- 

кого края.
Мой дед был очень справедливым и ува-

жаемым человеком, его знал весь город. Про 
войну он рассказывал мало. Помню единич-
ные рассказы, как они группой разведчиков 
захватывали «языков», а потом тащили нем-
цев через линию фронт в свою часть.  Знаю, 
что он, будучи разведчиком, не раз ходил в 
тыл врага, участвовал в диверсиях  на ком-
муникациях немецких войск. 

Мой дед всегда участвовал в публичных 
мероприятиях, приходил на все значимые 
мероприятиях города по приглашению ад-
министрации города, посещал школы, вы-
ступал перед школьниками. Все свадьбы 
внуков начинались с его дома, с его благо-
словления.

Виталий ЛЮБЧЕНКО,  
ведущий специалист по корпоративной 
защите филиала Уренгойское УИРС, 
Бованенковское НГКМ

тов, прикрепил на больничную рубаху Пе-
тра Гусельникова орден Боевого Красного 
Знамени.

Подлечившись, Петр Всеволодович сно-
ва вернулся на передовую. Отважный раз-
ведчик с боями дошел до самого Берлина и  
3 мая, еще под обстрелом немецкой армии, 
расписался на рейхстаге. За время войны 
Петр Всеволодович был трижды ранен, кон-
тужен. 

После войны он вернулся в родное Змазне-
во в октябре 1945 года. Работал тракторис- 
том, кладовщиком, бригадиром комплекс- 
ной бригады, председателем колхоза. С 
супругой они  вырастили семерых детей.  
Мой дед, настоящий русский солдат, умер  
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ПОЗДРАВЛЕНИЕ

Милые дамы! Дорогие коллеги!
Сердечно поздравляю вас с Международным женским днем,  

с первым весенним праздником!

Мои дедушки и бабушки старались 
не рассказывать об этом страшном 
времени, они тогда были детьми, ко-

торые рано стали взрослыми. 9 мая всегда 
была традиция собираться всей семьей, это 
был святой праздник Победы. Самые стар-
шие родственники словами, делами и своим 
примером старались передать любовь к миру, 
к месту, где ты родился и живешь, к окруже-
нию. С их слов, в то время они держались все 
вместе, и если бы не эта сплоченность, то не-
известно, выжили бы они или нет… Это чув-
ство любви передалось и мне. Раньше я этого 
не осознавала, но оно всегда было внутри 
меня, и я живу с ним в настоящем времени. 
Это дает мне силы, уверенность и возможно-
сти! Любовь к миру начинается с себя! 

Хоть дедушка ничего и не рассказы-
вал о войне, кое-что я знаю из архивных 
документов: “Находясь на фронте Вели-
кой Отечественной войны в качестве 1-го 
номера ручного пулемета 2-го батальона 
60-го стрелкового полка 20-й гвардейской 
дивизии, красноармеец Обросов Иван 
Григорьевич при наступлении превосхо-
дящих сил противника стойко и муже-
ственно удерживал обороняемые рубежи, 
уничтожая живую силу противника.  5 марта  
1943 года Иван Григорьевич был тяжело  ра-
нен осколком в левое плечо  и был эвакуи-
рован в госпиталь, а  после восстановления 
продолжил участвовать в боевых действи-
ях в составе отдельного батальона боевого 
обеспечения 17-й стрелковой бригады вну-
тренних войск НКВД. За силу духа, муже-
ство и проявленный героизм награжден 
орденом «За заслуги перед Отечеством»  
I степени, медалью «За боевые заслуги»”.

Я часто думаю о тех людях, которые 
проснулись в то воскресное утро, не по-
дозревая, что их обычная жизнь закончи-
лась, а впереди – 1418 дней страха. Никто из 
них не знал, что миллионы людей никогда  
не увидят победу, что города превратятся в 
руины, что голод станет постоянным спут-
ником, а слово «блокада» обретёт страшный 
смысл.

80 ЛЕТ ПОБЕДЫ СПОРТ

ЭХО ПАМЯТИ
22 июня 1941 года. Этот день навсегда 
врезался в память народа как начало самого 
страшного испытания, выпавшего на долю 
советских граждан. Ранним утром, когда 
большинство людей еще спали, тысячи 
немецких самолетов пересекли границу 
Советского Союза. Так началась Великая 
Отечественная война…

Ленинград. Почти 900 дней в кольце бло-
кады. Город, где хлебный паек порой со-
ставлял всего 125 граммов в день, где люди 
умирали от голода прямо на улицах, но ря-
дом со всем этим живые продолжали рабо-
тать на заводах. Дневник Тани Савичевой – 
краткие записи о смерти родных – до сих 
пор остается одним из самых пронзитель-
ных свидетельств того времени.

А битва за Москву? Когда враг подошёл 
так близко, что из некоторых районов сто-
лицы можно было разглядеть немецкие би-
нокли. Когда ополченцы – вчерашние учи-
теля, студенты, рабочие – шли в бой, часто 
имея одну винтовку на троих. 

Сталинград – город, ставший символом 
невероятного мужества. Здесь сражались 
за каждый дом, за каждый этаж, за каждую 
комнату. «За Волгой для нас земли нет» – 
эти слова легендарного советского снайпе-
ра, Героя Советского Союза Василия Зайце-
ва стали девизом защитников города. 

Курская дуга – крупнейшее танковое 
сражение в истории. Прохоровское поле, где 
сошлись в смертельной схватке сотни бро-
нированных машин. Земля горела, плавил-
ся металл, но советские солдаты переломи-
ли хребет немецкой военной машине.

А сколько безымянных героев мы не 
знаем? Тех, кто бросался под танки с гра-
натами, кто закрывал собой амбразуры дзо-
тов, кто переправлялся через ледяные реки 
под шквальным огнем. Тех, кто работал в 
тылу, – женщины, старики, дети, заменив-
шие ушедших на фронт мужчин. «Всё для 

фронта, всё для победы» – не просто лозунг, 
а образ жизни целого народа.

Партизанское движение – еще одна стра-
ница этой войны. Люди, оставшиеся на 
оккупированных территориях, но не сми-
рившиеся, продолжали борьбу. Они взрыва-
ли мосты и железные дороги, уничтожали 
склады, передавали разведданные.

1943–1944 годы – время освобождения. 
Советская армия гнала врага с родной земли. 
Но какой ценой? Города и деревни в руинах, 
миллионы могил, выжженная земля. А впе-
реди – еще последний рывок до логова врага.

И вот – май 1945 года. Берлин. Красное 
знамя над Рейхстагом. Победа. Но радость 
смешивалась с горечью потерь. Миллионы 
погибших. Миллионы искалеченных судеб. 
Разрушенные города и сёла. Голод и разруха.

Сегодня, когда я смотрю на ветеранов, – 
их остается все меньше с каждым годом – 
мне страшно представить, через что им 
пришлось пройти. Юноши и девушки, чью 
молодость украла война. Люди, видевшие 
столько смертей, что, казалось бы, должны 
были очерстветь, но сохранившие в себе че-
ловечность, мягкость, мудрость и любовь.

Великая Отечественная война – это не 
просто страницы истории. Это память, ко-
торую мы обязаны бережно хранить. Это 
напоминание о том, какой страшной может 
быть цена свободы, и как важно сделать всё, 
чтобы подобное никогда не повторилось.

Елена Юшина, ОНТДиБДКРС  
ООО «Газпром подземремонт Уренгой»

ЛУЧШИЕ ГИРЕВИКИ – В «ГАЗПРОМ 
ПОДЗЕМРЕМОНТ УРЕНГОЙ»

Команда атлетов компании стала победи-
телем соревнований по гиревому спорту 
в рамках XXX спартакиады трудящих-
ся филиала «Уренгой бурение» ООО 
«Газпром бурение». 

Уренгойцы –  инженер производствен-
ного отдела Искандер Якупов, замести-
тель начальника производственного от-
дела Ильгизар Исламов, мастер участка 
Фанис Садыков, электромонтер Артур 
Мугайминов, ведущий геолог Кирилл 
Кузнецов, оператор ПРС Фидан Хайру-
лин, заместитель начальника отдела глав-
ного энергетика Владимир Загуменнов – 
выступили лучше всех.

Победителем в личных зачетах стали 
Искандер Якупов (номинация до 70 кг), 
Артур Мугайминов (номинация до 90 кг). 
Фанис Садыков занял 2 место, Ильгизар 
Исламов 3 место (номинация до 80 кг).

ТОЧНО В ЦЕЛЬ

Соревнования по дартсу принесли по-
беду команде Уренгойского филиала  
ООО «Газпром подземремонт Уренгой».

Турнир проводился в рамках ХХХ 
спартакиады трудящихся филиала «Урен-
гой бурение» ООО «Газпром бурение».

В составе команды заместитель дирек-
тора филиала Александр Мусафиров, заме-
ститель начальника отдела главного энер-
гетика Владимир Загуменнов, бухгалтер 
учетно-контрольной группы Юлия Коева.

Из семи команд–участников наши 
спортсмены оказались самыми меткими.

Тройку спортсменов активно поддер-
живали коллеги. А малыши, которые 
пришли на соревнования вместе с роди-
телями, сами сделали первые шаги к сво-
им будущим победам. 

Мы с огромной радостью и любо-
вью говорим вам – женам, дочерям,  
мамам, бабушкам, коллегам – теплые 
слова благодарности и признатель- 
ности!

Вы умело сочетаете в своей жизни 
разные сферы: добиваетесь успеха в 
профессии, храните домашний очаг, 
воспитываете детей, становитесь опо-
рой для своих мужей!

Спасибо вам за то, что дарите нам 
веру, надежду и любовь!

В этот замечательный день желаю 
вам гармонии в семье, процветания 
в карьере и крепкого здоровья! Пусть 
сбудутся все мечты и каждый момент 
будет радостным!

Мирного неба и добра вам и всем 
вашим близким!

С уважением, от имени коллекти-
ва председатель ОППО «Газпром 
подземремонт профсоюз»  
Вячеслав ЗИНЧЕНКО
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